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‘Concurs privind ocuparea unei functii publice de executie vacante

1. Referent impozite si taxe — 1 post — clasa III, grad asistent, in cadrul

Compartimentului Impozite si Taxe locale.

Proba scrisa: 23.10.2023, ora 10:00
Proba de interviu: 25.10.2023, ora 10:00

Conditii de participare:
- Studii: liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;
- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 1 an;

- Durata timpului de lucru : 8h/zi, respectiv 40h/saptamana.

Locatie desfasurare concurs: sediul Primariei Comunei Scundu, Jjudetul Valcea.
Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 14 zile de la data publicarii
anuntului pe site-ul institutiei si al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,

respectiv de la data de 22.09.2023 pana la data de 11.10.2023.

Persoana de contact : Barbu Monica — Maria — consilier;
Tel./fax: 0350524455 / 0350524462;

E-mail: scundu@vl.e-adm.ro



Bibliografie :

- Constitutia Romaniei, republicata, TITLUL II — Drepturile, libertatile si
indatoririle fundamentale; CAP. I, II, III; TITLUL III — Autoritatile publice,
CAP. V — Administratia publica — Sectiunea a 2 — a — Admnistratia publica
locala;

-~ Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
Cap. I-1I;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, Cap. I, II, IV;

- Titlul T si II ale partii a VI — a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 227/2015, privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare, Titlul IX — Impozite si taxe locale;

- H.G. nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 273/2006 privind Finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa;

- Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor

sau institutiilor publice.



Dosarul de inscriere:

Candidatii trebuie sa indeplineasca toate conditiile de ocupare a functiei publice

prevazute de art, 465 din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile

si completarile ulterioare.

Pentru concursul de recrutare descris mai sus, dosarul va cuprinde urmatoarele documente:
- Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice;

- Copia actului de identitate;

- Copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

- Cazierul judiciar (acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere, cu
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pana la data
desfasurarii primei probe a concursului);

- Copia carnetului de munca conform cu originalul, sau, dupa, caz, o adeverinta care sa
ateste vechimea in munca;

- Adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare;

- Aviz psihologic privind exercitarea unei functii publice;

- Extras Revisal pe ultimii 3 ani;

- Declaratie pe propria raspundere din care sa rezulte ca persoana nu a fost lucrator sau
colaborator al Securitatii;

- Curriculum vitae.

Copiile actelor prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs, sau

in copii legalizate.
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Afisat azi, 22.09.2023, la sediul Primarier Cc



